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Bu aydinlatma metni, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununun (“Kanun”) 10. maddesi ile Aydinlatma
Yikiimliiliigliniin Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig kapsaminda veri sorumlusu
sifatryla Istanbul Nisantasi Universitesi (“Universite”) tarafindan hazirlanmustir.

Universite tarafindan, asagida belirtilen kisisel verileriniz, tarafimzdan ise giris islemleriniz esnasinda alinan
evraklarla 6zlik dosyamizin olusturulmasi ile isttihdamimz siiresince bagli bulundugunuz meslek yiiksek
okulu/fakiilte/enstitii ile Insan Kaynaklar1 Daire Baskanlig1 tarafindan yapilan dzliik ve diger islemlerin kayit altina
alinmasi suretiyle, asagida belirtilen amaglarla, Kanunun 5. maddesinde belirtilen “veri sorumlusunun hukuki
yiikiimliiliigiiniin yerine getirilmesi icin isleme faaliyetinin zorunlu olmast” ve “sézlesmenin taraflarina ait kisisel
verileri isleme faaliyetinin sozlesmenin kurulmasi veya ifasi icin gerekli olmast” hukuki sebeplerine dayanilarak,
tamamen ve kismen otomatik yollarla islenecek ve ayni amaglarin gerceklestirilebilmesi i¢in gerekli olanla sinirlt
olarak tedarikg¢ilerimiz, (varsa) halihazirda g¢aligmakta oldugunuz diger kurumlar ile yetkili kamu kurum ve
kuruluslarina aktarilacaktir.

ISLENEN KIiSiSEL VERILERINiZ

Is bagvurusu ile ise giris siiregleri kapsaminda ve Universite biinyesindeki istihdaminiz siiresince elde ettigimiz;
( Ad-soyad,

TC Kimlik No/Pasaport No,

Fotograf,

Dogum yeri ve tarihi,

Cinsiyet,

[kamet adresi,

Imza,

Medeni haliniz,

I Iy 0y oy I Ny

Asgari ge¢im indirimi siiregleri dahilinde (evli iseniz) esinizin ad-soyad ve g¢alisma-gelir bilgisi ile (varsa)
bakmakla yiikiimlii oldugunuz ¢ocuklarinizin ad-soyad, dogum tarihi ve T.C. Kimlik No, cinsiyet ve dogum
tarihi ile 6gretime devam ediyorsa okul ve sinif bilgileri,

Ev ve cep telefonu numaralari,

Egitim durumunuz ve mezun oldugunuz okullar ile diploma bilgileriniz,
Bildiginiz yabanci diller,

Mesleki deneyiminiz,

E-posta adresiniz,

Acil durumlarda iletisime gecilecek yakin bilgisi,

Bordro ve yan hak bilgileriniz,

Performans degerlendirmesi bilgileriniz,

Is bagvurunuz esnasinda kullandiginiz 6zgeg¢misinizde bulunan diger bilgiler,
Is sézlesmesi icindeki (burada ayrica belirtilmeyen) bilgileriniz,

I Ty I Ay Ny Ay Iy By

Istihdaminiz siiresince igveren sifatiyla Universite’ye gonderilebilecek maas haczi miizekkeresi (takip konusu
edilmis borg bilgisi) ve benzeri evraklarda bulunan bilgiler,

(d Akademik ve bilimsel basarilariniza ve aragtirmalariniza, ulusal ve uluslararasi boyutta yayinlanan akademik
calismalariniza ve katildigimiz konferans, kongre vb. akademik etkinliklere iliskin bilgiler,

1 AR-GE/proje caligmalariniz ile bunlar i¢in almaya hak kazandigimz destek/hibeler.
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ISLEME VE AKTARMA AMACLARI

Universite tarafindan istihdamimiz cercevesinde yukarida belirtilen kisisel verileriniz asagidaki amaglarla
islenmektedir:

1 Calisanlar I¢in Is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakli Yiikiimliiliiklerin Yerine Getirilmesi
Calisanlar i¢in Yan Haklar Ve Menfaatleri Siireclerinin Yiiriitiilmesi

Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Egitim Faaliyetlerinin Yiirtitiilmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiiriitiilmesi

Fiziksel Mekan Giivenliginin Temini

Isyeri Giris-Cikis Kayitlarmin Tutulmasi

Gorevlendirme Siire¢lerinin Yiiriitiilmesi

Hukuk Islerinin Takibi Ve Yiiriitiilmesi

I¢c Denetim/ Sorusturma / Istihbarat Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Insan Kaynaklar Siireclerinin Planlanmasi

[s Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi

Is Saglig1 / Giivenligi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Is Siireclerinin lyilestirilmesine Y&nelik Onerilerin Alinmasi Ve Degerlendirilmesi

Is Siirekliliginin Saglanmas1 Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Yetenek / Kariyer Gelisimi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Iy oy Ay oy 0y Ay

Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

OZEL NITELIKLI KiSiSEL VERILERINIZiN iSTIHDAMINIZ CERCEVESINDE iSLENMESINE
DAIR BILGILER

Kanun kapsaminda saglik verileriniz ile hakkinizda verilen ceza mahkumiyeti ve giivenlik tedbirlerine iliskin
bilgiler, 6zel nitelikli kisisel veri kabul edilmektedir.

a. Saghk Verilerinizin Islenmesi

Universite’e ise giris evraklariniz dahilinde ve istihdamimz siiresince farkli zamanlarda teslim ettiginiz ve isyeri
kazalari/muayeneleri ¢er¢evesinde elde edilen saglik verileriniz, Kanunun 6. maddesinin 3. fikrasindaki hukuki
dayanak ile, faaliyetlerin mevzuata uygun yiiritilmesi, c¢alisanlar i¢in is akdi ve mevzuattan kaynakli
ylikiimliiliikklerin yerine getirilmesi ve is saghgi ve giivenligi faaliyetlerinin yiiriitilmesi amaglariyla yalniz
Universite’in sdzlesmeli isyeri hekimi tarafindan islenecek ve saklanacaktir. Liitfen istirahat, maluliyet ve
hamilelik raporlar1 da dahil olmak iizere tiim saghk verisi icerikli evraklarimz1 dogrudan ve yalmz isyeri
hekimine teslim ediniz. Bu tiir evrak ve bilgiler Kanun’a uyum ¢ahsmalar1 kapsaminda insan Kaynaklar
Daire Bagkanhgi tarafindan teslim alinmayacaktir.

b. Ceza Mahkumiyeti ve Giivenlik Tedbirlerine iliskin Verilerinizin islenmesi

Ceza mahkumiyeti ve giivenlik tedbirlerine iliskin bilgileriniz (basta adli sicil kayd: bilgileriniz olmak {izere),
Universite tarafindan bu hususta agik rizaniz olmasi halinde veri sorumlusu operasyonlarmin giivenliginin temini, is
saglig1 ve gilivenligi faaliyetlerinin yiriitiilmesi ve yonetim faaliyetlerinin yiiriitilmesi amagclariyla islenecek ve bu
amaglarin gergeklestirilmesi igin gerekli olanla simirli olarak ve yalniz talep edildiginde yetkili kisi, kurum ve
kuruluslara aktarilacaktir.

Kanunun ilgili kisinin haklarmmi diizenleyen 11. maddesi kapsaminda kisisel verilerinizin islenmesine dair
taleplerinizi, Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslar1 Hakkinda Teblige gore Universite’ye iletebilirsiniz.
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OZEL NITELIKLI KiSISEL VERILERIN ISLENMESINE DAIR ACIK RIZA BEYANI

“KISMi ZAMANLI-SAAT UCRETLiI AKADEMIiK PERSONELE AiT KIiSIiSEL VERILERIN
ISLENMESINE ILISKIN AYDINLATMA METNIi”nin tamamini okudum, anladim ve Universite’nin Kanun
cergevesinde iglenmesi agik rizama tabi olan (ceza mahkumiyeti ve giivenlik tedbirleri kategorisindeki) 6zel nitelikli
kisisel verilerimi ne sekilde isleyecegi hakkinda bilgi sahibi oldum.

Bu kapsamda belirtilen 6zel nitelikli kisisel verilerimin belirtilen amagla siirli olmak kaydiyla, gerekli olan azami
stire ve herhalde kanuni zaman asimu siireleri kadar muhafaza edilerek islenmesine ve aydinlatma metninde belirtilen
liciincii kisilere aktarilmasina Ozgiir irademle onay verdigimi, Universite tarafindan bu hususta tereddiide yer
vermeyecek sekilde aydinlatilmig olarak bilgilendirildigimi, Kanun ¢ergevesinde ve asagida tercihlerimi belirttigim
bicimde agik rizam bulundugunu kabul ve beyan ederim.

0 Tiimiinii okudum, anladim, kabul ediyorum.

o Kabul etmiyorum.

Ad1 ve Soyadi
Okul Ad1
Tarih

Imza
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