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Hazırlayan

İnsan Kaynakları Daire Başkanı

İmza

Kontrol Eden 

Genel Sekreter

İmza

Onaylayan

Rektör Yardımcısı

İmza

Yayın Onayı

Rektör 

İmza
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 Rektörlüğün uygun 

görüşü için

teklif yazısını Rektörlüğe 

gönderilmesi.

İlgili dersi verecek 

yeterli öğretim elemanı

bulunmayan 

Üniversitemiz birimleri 

2547 sayılı Kanun’un 

40/a maddesi hükmü 

uyarınca dersin 

okutulabilmesi için

Rektörlüğe teklif 

yazısını gönderir.

Rektör teklif yazılarını 

değerlendirir.

EBYS

EBYS

Görevlendirme

uygun görüldü

mü?

Son

Evet

EBYS
Hayır

  Rektörün 

uygun görüş

yazısı ilgili 

birime 

gönderilir. 

Dekanlık/Müdürlük

Rektör

İnsan Kaynakları 

Daire Başkanlığı

2547 Sayılı Kanun’un 

40/a maddesi

uyarınca ders 

görevlendirmesinin

uygunluğu Rektör 

tarafından verilir.

EBYS

Uygun olmadığı 

İnsan 

Kaynakları 

Daire 

Başkanlığı 

tarafından ilgili 

birime bildirilir.
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