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1. AMAC

Bu prosediir, Istanbul Nisantas1 Universitesi biinyesinde akademik boliimlere Boliim Baskani
atanmas1 siirecinin mevzuata uygun, diizenli ve seffaf sekilde yiiriitiilmesini saglamak
amaciyla hazirlanmistir.

2. KAPSAM

Bu prosediir, Istanbul Nisantas1 Universitesi’ne bagh tiim fakiilte ve yiiksekokullarda Boliim
Baskan1 atanmasina iliskin siireci kapsar.

3. TANIMLAR

3.1. INU: istanbul Nisantas1 Universitesi

3.2. KYS: Kalite Yonetim Sistemi

3.3. EBYS: Elektronik Belge Yonetim Sistemi

3.4. Boliim Kurulu: Boliim Bagkan1 bagkanliginda 6gretim liyelerinden olusan, boliimle ilgili
kararlar1 alan akademik kurul.

4. SORUMLULAR

4.1. Bu prosediiriin hazirlanmasi ve revize edilmesinden Kalite ve Yonetisim
Koordinatorliigii ile Kalite Yonetim Temsilcisi sorumludur.

4.2. Dekanlik/Miidiirliik, atama siirecini baslatmak, goriisleri toplamak, aday belirlemek ve
gerekli evraklari hazirlamakla sorumludur.

4.3. Bolim Kurulu, yazili gériis sunmakla sorumludur.

4.4. Rektorliik, gerekli hallerde atamay1 onaylamakla sorumludur.

5. UYGULAMA

5.1. Goriis Toplanmasi:

5.1.1. Dekan veya Miidiir, ilgili boliimiin 6gretim iiyelerinden olugan Boliim Kurulu’ndan

yazili goriisleri talep eder. Bu goriisler, aday belirleme siirecine esas teskil eder.

5.2. Aday Belirlenmesi:
5.2.1 Alinan goriisler dogrultusunda, Boliim Baskan1 aday1 Dekanlik/Miidiirliik tarafindan
belirlenir.

5.1. Idari Gérev Kontrolii:

5.3.1 Belirlenen adayin halihazirda baska bir idari gorevi olup olmadigi kontrol edilir.

5.2. Dogrudan Atama (ikincil Gérev Yoksa):

5.4.1 Eger adayin baska bir idari gorevi bulunmuyorsa, Dekan/Miidiir dogrudan atamay:1
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yapar. Atama karar1 iist yazi ile Rektorliik, ilgili boliim, yeni atanan B6liim Bagkani ve
tahakkuk birimine iletilir.

5.3. Rektor Onayi (ikincil Gérev Varsa):

5.5.1 Eger adayin baska bir idari gorevi varsa, atama Rektorliik onayina sunulur. Rektor onay
verirse atama gergeklestirilir. Onay verilmezse, siire¢ yeniden baslatilir ve yeni bir aday
belirlenir.

6. YAPTIRIM

6.1 Bu belgeye aykir1 davranilmasi durumunda Disiplin Yonetmeligi dikkate alinarak islem
yapilacaktir.

7. ILGILI DOKUMANLAR
7.1 Boliim Kurulu Yazili Goriisleri

8. KAYITLAR
8.1 Tiim islem belgeleri EBYS iizerinden dijital ortamda arsivlenir. Fiziki belgeler ilgili birim

dosyalarinda saklanir.

9. DAGITIM
9.1 Bu belge kurum calisanlari ile paylagilmaktadir.
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