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1. Amag

Bu prosediir, Istanbul Nisantas1 Universitesi’nde 2547 Sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’ nun 40/d
maddesi uyarinca, diger yiiksekogretim kurumlarinda gdrev yapan 6gretim elemanlarinin
iiniversitede gecici siireyle gorevlendirilmesine iliskin usul ve esaslar1 diizenlemek amaciyla
hazirlanmastur.

2. Kapsam

Bu prosediir, baska bir yiliksekdgretim kurumunda gbrev yapan 6gretim elemanlarinin, ders
verme veya akademik destek saglama amaciyla Istanbul Nisantast Universitesi’nde 40/d
kapsaminda gorevlendirilmesine iliskin siirecleri kapsar.

3. Tanimlar
+  40/d Gorevlendirmesi: 2547 Sayili Kanun’un 40/d maddesi kapsaminda, baska bir
yiiksekdgretim kurumunda gorevli 6gretim elemaninin gecici siireyle baska bir
yiiksekdgretim  kurumunda (bu durumda Istanbul Nisantast Universitesi’nde)
gorevlendirilmesidir.
- Davet Edilen Ogretim Elemam: Gorevlendirilmesi talep edilen akademik personel.
- Gorevli Oldugu Kurum: Ogretim elemaninin asli kadrosunun bulundugu
yiiksekdgretim kurumu.
- IK Daire Bagkanhg: Siireci yoneten ve yazismalari gerceklestiren birim.
+  Rektorliik: Onay ve yiiriitme makami. - YOK: Yiiksekogretim Kurulu.
4. Sorumlular
« Davet eden akademik birim (Fakiilte/Yiiksekokul/Enstitii)
« Gorevli oldugu yiiksekdgretim kurumu
+  Insan Kaynaklar1 Daire Baskanlig
- Istanbul Nisantas1 Universitesi Rektorliigii
« Yiksekogretim Kurulu (gerekirse)

5. Uygulama

5.1 Talep Yazisinin Hazirlanmasi

Istanbul Nisantas1 Universitesi’nde gorev verilmesi planlanan akademik birim, ihtiya¢ duyulan
ogretim elemanina iliskin gerekgeli talep yazisini hazirlar ve bagli bulundugu iist yonetim
araciligryla Rektorliige iletir. Talep yazisinda 6gretim elemaninin adi, gorevli oldugu kurum,
ders bilgileri ve gérevlendirme siiresi yer alir.

5.2 Ogretim Elemaninin Dilekgesi

Davet edilmek istenen 6gretim elemani, gorevlendirmeyi kabul ettigini belirten dilekgesini
gorev yaptig1 kuruma sunar ve uygun goriis alir. Bu dilekgeyle birlikte 6zge¢mis, gérev onayi,
ders yiikii gibi belgeler de hazirlanir.

5.3 Gorevli Oldugu Kurumun Oluru

Ogretim elemaninin asli kadrosunun bulundugu iiniversite, gérevlendirmeye iliskin uygunluk
goriisiinii iceren resmi onay1 hazirlar ve Istanbul Nisantas1 Universitesi'ne gonderir.
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5.4 Rektorliik Onay
Ilgili evraklar insan Kaynaklar1 Daire Baskanlig1 tarafindan Rektdrliik makamina sunulur.
Rektorliik, talebi inceleyerek 40/d kapsaminda goérevlendirme onayini verir.

5.5 Gorevlendirme Yazisimin Hazirlanmasi
Onayin ardindan, gorevlendirme yazisi Insan Kaynaklar1 Daire Baskanligi tarafindan
diizenlenerek ilgili 6gretim elemanina ve gorevli oldugu kuruma bildirilir. Ders yiikii
planlamas1 yapilir.

5.6 Goreve Baslatma
Gorevlendirme yazisi dogrultusunda Ogretim elemani, belirlenen tarih itibariyla Istanbul
Nisantas1 Universitesi’nde ilgili akademik birimde ders vermek iizere goreve baslatilir.

5.7 Takip ve Arsivleme
Gorevlendirme stiresi boyunca yiiriitiilen ders faaliyetleri ilgili birim tarafindan takip edilir.
Tiim belgeler Insan Kaynaklar1 Daire Baskanlig: tarafindan arsivlenir.

6. Ilgili Dokiimanlar
« 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu
«  Talep yazis1 (Istanbul Nisantas: Universitesi’nden)

« QGorevlendirme dilekgesi (6gretim elemanindan)

«  Gorevli oldugu kurumun uygunluk yazisi

« Rektorliik onay yazisi

« Gorevlendirme yazisi

« Ders yiikii plan1

7. Kayitlar

«  Tim resmi yazigmalar

+  Ogretim elemanina ait belgeler

+  Onay yazilar

« Ders programlar1 ve gérevlendirme siiresi kayitlar

«  Arsiv belgeleri

8. Dagitim

«  Rektorliik

- Insan Kaynaklar1 Daire Baskanlig1

« Davet eden akademik birim

+  Ogretim elemanmin gorev yaptig1 kurum

+ Gorevlendirilen 6gretim elemani
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