
 

BÖLÜM BAŞKANI ATAMASI İŞ AKIŞ SÜRECİ 

REVİZYON DURUMU 

Revizyon No Revizyon Tarihi Açıklama 

Hazırlayan 
İnsan Kaynakları Daire Başkanı 

İmza 

Kontrol Eden 
Genel Sekreter 

İmza 

Onaylayan 
Rektör Yardımcısı 

İmza 

Yayın Onayı 
Rektör 

İmza 
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İş Akışı Sorumlular Faaliyet 

Dokümantasyon /  
Çıktı 



 

 

 

 

 

Dekanlık/Müdürlük 

Bölüm Başkanını belirlemek  üzere Dekan/ 

Müdür, ilgili  bölümlerdeki Bölüm Kurulu yazılı 

görüşlerini alır. Dekan görüşleri değerlendirerek  
bölüm başkan adayını belirler. 

Bölüm Başkanı adayı olan öğretim üyesinin 

başka  bir  idari  görevinin  varlığı 

değerlendirilir. Bölüm Başkanı adayının ikinci 

bir idari görevi var ise Bölüm Başkanı atama 

onayı Rektörün onayına sunulur. İdari görevi 

yok ise Dekan bölüm başkanını atar ve  karar 

bir üst yazı  ile Rektörlüğe,  Bölüme, Bölüm 

Başkanına  ve Tahakkuka bildirilir.  

 

Yazılı Görüş 
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Bölüm Başkanı  
Ataması İş Akış  

Süreci 

Bölüm Başkanını belirlemek  
üzere Dekan / Müdür ,  ilgili  

bölümlerdeki Bölüm Kurulu  
yazılı görüşlerini alır .  

Bölüm Başkanı  
atama  

onayı Rektörün  
onayına  
sunulur .  

Evet Hayır 

İlgili personel  
dışında yeni bir  
bölüm başkanı  

aday  
belirlenmesi için  

süreç ilk  
aşamaya döner .  

Dekan görüşleri  
değerlendirerek  

bölüm başkan adayını  
belirler . 

Bölüm  
Başkanı  
adayının  

ikinci  
bir idari  
görevi  
var mı ?  

Dekan bölüm  
başkanını atar  
ve  karar bir üst  
yazı  
ile  Rektörlüğe ,   
Bölüme ,  Bölüm  
Başkanına  ve  
Tahakkuka  
bildirilir .  

Rektör onay  
  verdi mi ?  

Evet 

Hayır 

Son 

Dekanlık / Müdürlük 

Dekanlık / Müdürlük 


