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İş Akışı Sorumlular Faaliyet Dokümantasyon / Çıktı 



 

 

 

 

Dekanlık 

 

Dekanlık 

 

 

Dekanlık 

Süresi biten ya da istifa eden Üniversite 

Senatosunda Fakülteyi temsil eden üye için 

planlama yapılır, Fakültede çalışan 

akademik personel listesi (Prof. Doç. Dr. 

Öğr. Üyesi) hazırlanır. 

Fakültede çalışan akademik personel (Prof.. 

Doç. Dr. Öğr. Üyesi) arasından Fakülte 

Kurul üyeleri ortak seçim yapar. 

Çoğunluğun seçtiği Senatör hakkında ret oy 

kullanan Kurul üyelerinden muhalefet şerhi 

alınır. 

 Fakülte  Kurul Üyelerinin  seçtikleri  
Senatör için Kurul Kararı yazılır 

Üniversite Senatosu için seçilen üyeye 

ilişkin Fakülte Kurul kararı, Rektörlüğe 

bildirilir. Bölümlere ve kişiye dağıtımlı yazı 

 yazılır.  Bir  önceki 

Senatöre teşekkür yazısı yazılır. 

Yazı işleri Müdürlüğü tarafından Web 

sitesi güncellenmesi için ilgili kişilere 

bilgi verilir. 

Senatör süresi takip edilir, süresi dolan üye 

için aynı işlemler tekrarlanır. 
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