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YAZILIM GELISTIRME UZMANI

GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI

Gorev Unvam

Yazilim Gelistirme Uzmani

Cahstig1 Birim Bilgi Teknolojileri Daire Bagkanlig1

Bagh Oldugu Birim Genel Sekreterlik

Koordineli Calisacag Tiim Akademik ve Idari Birimler

Birim/Birimler

Kendisine Bagh Olan Yazilim Gelistirme Uzman Yardimcisi

Calisanlar

Gerektl'gfnde Yerini Alacak Genel Sekreterlik tarafindan gérevlendirilen personel
Olan Kisi

Mesai Saatleri Haftada 2 Giin

Deneme Siiresi 2 Ay

Mesleki Bilgi ve Yetkinlikler

[ Yazilim gelistirme yasam dongiisiine hakimiyet
| Nesne yonelimli programlama bilgisi
| Web tabanli uygulama gelistirme bilgisi
[11SO 27001 ve KVKK kapsaminda giivenli yazilim gelistirme farkindaligi

Gorevin Amaci

Bu gorev tamimimin amaci; iiniversitenin ihtiyaglart dogrultusunda yazilim
uygulamalarinin gelistirilmesi, mevcut sistemlerin iyilestirilmesi, bakim ve
giincellemelerinin yapilmasi ile bilgi giivenligi ve kalite standartlarina uygun
siirdiiriilebilir yazilim ¢ozi{imlerinin iiretilmesini saglamaktir.

Isin Gerektirdigi Nitelikler

Yabanca Dil
Bilgisayar Bilgisi
Tecriibesi

Sektor Tecriibesi

Egitim

Iyi diizeyde Ingilizce bilmek
MS Office, Ofis Ekipmanlari, EBYS (Elektronik Belge Yo6netim Sistemi)

Benzer bir gérevde en az 3 yil deneyimli olmak

Universite On lisans/Lisans ilgili Boliimlerinden mezun olmak

Bilgi teknolojileri sektoriinde, kurumsal yazilim gelistirme, veri tabam
yoOnetimi ve sistem entegrasyonu alanlarinda deneyim sahibi olmak.

Isin Gerektirdigi Gizlilik

Bu pozisyon Yiiksek Diizeyde Gizlilik gerektirir.

Diizeyi o Ogrenci ve personel verileri
o  Universite yazilim altyapist
e Veri tabani erigim bilgileri
o Sistem agiklan ve gilivenlik konfigiirasyonlar
KVKK ve ISO 27001 kapsaminda bilgi giivenligi kurallarma tam uyum esastir.
Yetkisiz kisilerle bilgi paylagimi kesinlikle yasaktir.
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GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI

Kullanilmasi Gereken Cihaz ve Ofis Ek1pmap lar S,
Ekipmanlar e Bilgisayar (Masaiistii/Diziistii)
e Yazic, tarayici
Yasal Dayanak 1. 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu
2. 5651 Sayili Kanun
3. 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
4. 6331 Sayili Is Saglhigi ve Giivenligi Kanunu
5. 4857 Sayili Is Kanunu
6. ISO 27001 Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi Standardi
7. Universite Bilgi Giivenligi ve Bilisim Politikalar1
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YAZILIM GELISTIRME UZMANI
GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI

GOREYV, YETKi VE SORUMLULUKLAR

Mevzuat, Kalite ve Kurumsal Uvum Yiikiimliiliikleri

Ilgili tiim kanun ve yonetmeliklerden dogan yiikiimliiliikleri yerine getirmek.

Istanbul Nisantas1 Universitesi Misyon, Vizyon ve Kalite Politikalar1 dogrultusunda faaliyet
gostermek.

Universitenin kalite yonetim sistemi kapsaminda isleyisi saglamak ve PUKO (Planla-
Uygula-Kontrol Et-Onlem Al) dongiisiinii uygulamak.

Stratejik hedefleri belirlemek, belirlenen periyotlarda izlemek ve raporlamak.

Haftalik ve aylik faaliyet raporlarini1 hazirlamak.

Tespit edilen uygunsuzluklar i¢in diizeltici faaliyet siirecini baslatmak ve takip etmek.
Kanun ve yonetmeliklerdeki degisiklikleri ve ulusal/uluslararasi tiniversite uygulamalarini
takip ederek gerekli glincellemeleri yapmak.

Kisisel Verilerin Korunmasi ve Bilgi Giivenligi

KVKK Kapsaminda;

Kisisel verileri yalnizca belirli, agik ve mesru amaclarla; islendikleri amagla baglantili, sinirli
ve Ol¢iilii olarak islemek.

Verilerin dogru, gilincel ve mevzuatta dngoriilen siire kadar muhafaza edilmesini saglamak.
Hukuka aykir erisimi 6nlemek amaciyla gerekli teknik ve idari tedbirleri almak.
Aydinlatma yilikiimliiliigiinii yerine getirmek ve gerektiginde acik riza almak.

Universite bilgi sistemlerini yalnizca gorev alan1 kapsaminda kullanmak ve verileri baska
amagclarla kullanmamak.

ISO 27001 Kapsaminda;

Gizli ve korunmasi gereken bilgilerin yetkisiz kisilerce erisimini engellemek.

Bilgi varliklarini tespit etmek ve risk analizlerini yapmak.

Risk derecelendirmesi ve risk yonetim siireclerini yiirtitmek.

Bilgi giivenligi prosediir ve dokiimantasyonlarini olusturmak ve kayit altina almak.
Acil durum ve is stirekliligi tedbirlerini planlamak ve uygulamak.
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Operasyonel Sorumluluklar

Universite ihtiyaglar1 dogrultusunda yeni yazilimlar gelistirmek.

Mevcut yazilimlarin bakim, giincelleme ve iyilestirme ¢alismalarini yiiriitmek.
Yazilim hatalarini tespit etmek ve gerekli diizeltmeleri yapmak.

Veri tabani tasarimi, optimizasyonu ve yonetimini saglamak.

Sistemler arasi entegrasyon siireglerini planlamak ve yiiriitmek.

Kullanic taleplerine yonelik teknik ¢oziim iiretmek ve destek saglamak.
Yazilim gelistirme siireglerine ait teknik dokiimantasyonu hazirlamak.
Gelistirilen uygulamalarin test siireglerini yiiriitmek ve performansini izlemek.
Yazilim giivenligi, veri biitiinliigii ve sistem stirekliligini saglamak.

Kalite ve Stratejik Yonetim

Universitenin kalite yonetim standartlar1 dogrultusunda yazilim siireglerinin yiiriitiilmesini
saglamak.

Birim faaliyetlerine iliskin raporlar1 hazirlamak ve yonetime sunmak.

Tespit edilen uygunsuzluklar i¢in diizeltici faaliyet siireclerini baglatmak.

PUKO (Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al) yaklasimi dogrultusunda siirekli iyilestirme
caligmalar yliriitmek.

Yazilim siireclerinde standartlara uygunluk ve siirdiiriilebilirligi saglamak.

Bilgi giivenligi risklerini takip etmek ve gerekli 6nlemleri almak.

Kurumsal Temsil

Gorev alanina iliskin toplanti, kurul ve komisyonlara katilim saglamak.
Birimler aras1 yazilim ihtiyag analizlerinde koordinasyon saglamak.
Ust yonetime teknik konularda goriis ve oneriler sunmak.
Universitenin bilisim projelerinde aktif rol almak.

Ust yonetim tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

Yetkiler

Gorev alanina giren yazilim gelistirme ve gilincelleme islemlerini gerceklestirmek.

Test ortamlarinda sistem degisiklikleri yapmak.

Teknik sorunlarin ¢dziimiine yonelik miidahalelerde bulunmak.

Yazilim gelistirme siireclerinde teknik yontem ve ara¢ se¢imi konusunda 6neride bulunmak.
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YAZILIM GELISTIRME UZMANI
GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI

NIVERSI

Yazilm Gelistirme Uzmani, yukarida yazihh olan biitiin bu gorevleri kanunlara ve
yonetmeliklere uygun olarak yerine getirirken Bilgi Teknolojileri Daire Baskani’na karsi

sorumludur.

TEBLIG EDEN

Tarih

Ad ve Soyad

Gorevi/Unvani

Imza

TEBELLUG EDILEN CALISAN

Tarafima teblig edilen sayfa “ Gorev,
Yetki ve Sorumluluklari’ni elden bir niisha olarak teslim aldim.

Tarih / /

Ad ve Soyad

Gorevi/Unvan

Imza
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