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CEZA TEBLİĞ ÖRNEĞİ

GİZLİ
Sayı:







  


           
 .../.../20…
Konu: Disiplin Cezası
Sayın ………………………
(Öğrencinin adı-soyadı, TC kimlik no, bölümü yazılacak)

Hakkınızda yürülen disiplin soruşturması sonucunda; “....................................................... ............................................................................................................” fiilini işlediğiniz, bu fiille 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun ….. (madde/fıkra/bendinde belirtilecek) maddesinde belirtilen “..............................................................................................” disiplin suçunu işlediğiniz anlaşılmıştır. İşlediğiniz bu suç karşılığı olarak “……….” cezası ile cezalandırılmış bulunuyorsunuz. (İşlediğiniz bu suç karşılığı olarak “……….” cezası ile cezalandırılmanız gerekmekteyse de, daha önce disiplin cezası almadığınız /soruşturma sırasındaki tavırlarınız / olaydan duyduğunuz pişmanlık vb. dikkate alınarak bir derece hafif nitelikteki  “................................” cezası ile cezalandırılmış bulunuyorsunuz.)
Verilen cezaya karşı, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 54.maddesinin “ç) Disiplin amirleri ve kurullarınca verilen disiplin cezalarına karşı on beş gün içinde üniversite yönetim kuruluna itiraz edilebilir. Dosya kapsamında, disiplin suçunu oluşturan fiil sebebiyle doğrudan mağdur olan kişi de aynı usulle karara itiraz edebilir. Cezalar öğrencinin dosyasına işlenir. d) İtiraz halinde, üniversite yönetim kurulu, on beş gün içinde itirazı kabul veya reddeder. İtirazın kabulü halinde yetkili disiplin amiri veya kurulu kabul gerekçesini dikkate alarak otuz gün içinde karar verir. e) Öğrencilere verilen disiplin cezalarına karşı, itiraz hakkı kullanılmadan da idari yargı yoluna başvurulabilir.” Hükümleri gereği itiraz ve yargı yoluna başvurma hakkınız bulunmaktadır.
Bilgilerinizi rica ederim
        ………………………
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